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La M
EL A

Vista
2021, de la Subgerencia de Gg
CLARA MOSCOSD CABRE
SOSTENIBLE de esia entidad,

2021, y el Memordndum N°

"Qucs
al 29 de octubl_e del 20213y que,

Servicios~ CAS Directivo;

Que,

para la Sncargatura de la Gere

Sostenible, propone designar
_-Ciudad, quien cumple con los
. Talento Humano enel lnforme

Que,
27 al 29 de octubre del. 2021

Gerente 'c_fe Des_arm‘ll_() Sosien
MDLM/GAF-SGTH, eumple ¢

Que,
{nico- de la Loy de Reformd C

Municipal, mediante ¢l cual se
\ actual Gerente de Desarrollo. ?c

del 2021, la:Subgerencia-de Ge
queé, la sefiora ELVIRA CLA
GERENTE I)L MOV]L]DAF

del despacho de la Gerengia dé
Ingenicra MARTHA ORIETA
Sostenible. y Servicios a la Ci

2021, la Gerencia de Adminig
“haciendo suyo ¢l misimo, 218G
fwm de Movilidad Sostenible, mientras dure el descanso fisico vaeacional de la
scfiora Elvira Clara Moscoso Cabrera, desde el 27 al 29 de octubre del'2021; asimismo, sefiala que, medijante ¢l
Meinordndum: N° 565-2021-M

' hdcl 2021, la Gerencia Municipal,
"¢arrespandiente, proponiendo ¢
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\LCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DE LA MOLINA

, el Informe N° 2396-2021-MDLM/GAF-SGTH, de fecha 25 de octubre del
stién del. Talente Humano, mediante el cual se sefiala que.la sefiora ‘ELVIRA
RA, quictr desemperia las funciones del cargo de GERENTE DE MOVILIDAD
hara uso de su descanso fisico vacacional, por los dias 27 al 29 de octubre del
1205-2021-MDLM-GM, de fecha 26 dc ‘octubre del 2021, de la Gerencia
propone. la desighacion temporal de: la. Gerencia de Mowhdad Sostemble, ala
stenible y Servicios.ala Ciudad, y;

CO‘\TS]]) ERANDO:

mediante el Informe N®2396-2021-MDLM/GAF-SGTH, de fecha 25:de octubre
stion del Talento Flumano, comunica a la Gerencia de. Adminisfracién’ y Finanzas
\RA MOSCOSO CABRERA, quicn. desempefia las funciones del cargd de
SOSTENIBLE, ha solicitado hacer uso de su déscanso fisico vacucional, del 27

‘por olro lado, en. lo que-concierne 4 la propuesta para la désignacion tempdral
Mov1hd1d Sostenible, ha seiialado quie, cumple con los requisitos del- puesto, la
FIDEL SMOLL, quien. actualmente se desémpefia como Gerénte-de Desarrello
udad, bajo la modalidad de Régimen Especial de Confratacion Adpinistrativa de

mediaite el Informe N° 187-2021-MDLM-GAF, de_fecha 25 de octubre del
tracién y Finanzas, remite el decumenito antes mencionado con sus actuados,
erencia-Municipal, solicitaindo que serimplementen las acciones correspondientes

IDLM:-GMS, de fecha 22 de octubre del 2021, Ia Gerencia de Movilidad
emporalmente a la actual Gerente de Desarrollo Sostenible. y Servicios a la
cquisitos del puesto, conforme.a lo sefialado por la. Subgerencia de Gestién del
N° 2396-2021-MDLM/GAF-SGTH,

miediante ¢l Memordndum N* 1205-2021-MDLM-GM; de fecha 26 de octubre
i, remite fos documentes antes mencionados; soliciiando el trémite administrativo
ue In designacion temporal de 1a Gercucia de Movilidad Sosténible, por los dias
sea asbmida por la Ingeniera MARTHA ORIETA FIDEL SMOLL, actual
ible y Servicios a' la Ciudad, quien de acuerdo al Informe N° 2396-2021-
on los requisitos del puesto de la Entidad;

el articulo 1949 de la*Constifucién Politica del Perli modificado por el articulo.
ynstitucional— Ley N° 30305, establece que, [as municipalidades son rganos de

.Mgoblemo local, con auitonomia i:aohtu:a ceondmica y admlmstrmva en los.asuntos de su competencia, lo cual es
égncordante con lo-dispuesto czg el.articulo 11 del Titulo Preliminar d¢ la Ley Orgdnica de-Munieipalidades - Ley
N“TZ?Q?Z y que, dictia autononita radica en- la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y e

L
d mustramén coil sujecion al ordcmmlcntogurldwo,
Quu, sin cmbargo, no existe libertad absoluta para el cicaclcm de dicha autonomia,

Q“rque tal y conlorme se p}.LC!Sﬂ en la Constitucion Politica.del-Estado y en la Ley Oitrdmca de MUI]IClp"llld’lch
~ Ley N® 27972, la misma dLbL ser ejercida en asuntos de competencia municipal y ‘dentro de los limites que
seffala la Ley;

Ley N° 27972, establece que,
general y de conformidad coy
k3 Publlco as{ como a.las-nornias!

;obscrvancn y cumplimiento-oh

Que,

el articulo VI del Tifulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades -
los gobiernos locales estan sujctos a-las leyes y disposiciones que de maneta
la- Constitueién Politica regulan. las actividades y funcionaniiento del Sector
referidas a fos sistemas administrativos del Estado, que por su naturaleza son d¢
11ga(0110.,
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Que,

27972, establece que correspon

Qu,
N° 1057, aprobado. mediantel
administrativo de servicios, pue
contrato, &jercer la suplencia a
como representante de la entidé

12 4 -2021/MDLM

tlnumeral 17) del articlo 20° de.la Ley Orgéanica de:Municipalidades - Ley- N°

ﬂe al Alcalde designar y cesar al Gerente Municipal y, a propugstd de.este, a los
demas fincionarios de confianza;

3

de acuerdo al articulo 11° niumcral a) del Reglamento del Decreto Legislativo
el Deoereto Supremo N® 075-2008-PCM, los trabajadores bajo. contrato
dei, sin.que impliquela variacion de la retribucién o del plazo. establecidd en el
interior de la entidad contratante o quedar syjetos a la designacién temporal,

}d contratante ante. cotisiones. ¥ grupos de trabajo, conio miembro- de- drganos

colegiados y/o como directivo superior o émpleado de confianza, observando las limitaciones establecidas éi la

Léy N° 28175 - Ley Marco del &

Que,
Talento Humano y la Geretict
desempeia las funciones de GE

designacion temporal dél cargo

/. Listan
/' Municipal, -en atencién a lo s

27972;

SETR

“ Artic
5oqetubre del 2021, en el cargo .
'ORIETA FIDEL SMOLL, ¢n

_ Artic
“Resolucidn a la Gerenicia de A
demés unidades de organizacion,

s
z":\;\lﬁ,ﬂmﬂf‘f:}\\

de su descanso-fisico vacacion

normal desenvolvimiento de fa g

facultades conferidas-en el artid

mpleg Piblico:.

siendo el caso que, de-acucrdo.a lo'sealado por la Subgeréncia de Gestion del
1 Municipal, la sefiora ELVIRA CLARA MOSCOSO CABRERA, la- cual
RENTE DE MOVILIDAD SOSTENIBLE de la municipalidad, va a haceruso
al por los dias 27 al 29 de-octubre del 2021, resultarfa 1}'(:c'es'a_1ji0 realizar 14
antes’ mencionado, mientras dure 12 ausencia de Ia titular, & fin de garantizarel
dministragiéh monicipal;

do a los considerandos precedentes, Ia propuesta hecha por la Gerencia
ciialado en ¢l Informe N° 2396-2021-MDLM/GAF-SGTH, y en uso de las
ulo- 20° numerales 6) y 17) de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N°

ESUELVE:

uio Primero.- DESIGNAR TEMPORALMENTE, a partif del 27 al 29 dé
e GERENTE DE MOVILIDAD SOSTENIBLE, 2 la Ingenicra MARTHA
adicidén-a sus Mihciones conio Gerente de Desarrollo Sestedible y. Seivigios a la

ulo Segundo.- ENCARGAR el cumpliiniento de To dispuesto en la présente
Hministracion y Finanzas, a la Subgerencia dé Gestion del Talento Humano y
_competeutes

- 1 . . . .
REGISTRESE, COM_;J;U[Q.UESE Y CUMPLASE,
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